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Cassa IBIl: accordo su percorso e interessi

In data 19 luglio Dircredito, Fabi, Fiba Cisl, Fisac Cgil, Silcea, Sinfub, Ugl e Uilca, hanno,
in seguito all’incontro avuto con il Commissario straordinario, sottoscritto un accordo a
completamento e integrazione dell’accordo 31 maggio 2007.

Le parti hanno concordato che, a decorrere dal 30 giugno 2007 e fino a tutto il 31 ottobre
2007, resti sospesa l'efficacia dellaccordo 31 maggio al fine di consentire I'indizione
dell’Assemblea degli iscritti che dovra deliberare sulla proposta di liquidazione
volontaria della Cassa IBI.

Tutti gli iscritti alla Cassa IBI, onde evitare il ricorso alla liquidazione coatta amministrativa
preannunciata dal Commissario Straordinario e chiudere positivamente e definitivamente
la “triste” vicenda, dovranno esprimere parere favorevole alla liquidazione volontaria
della cassa.

L’'accordo, pertanto, produrra i suoi effetti a partire dal 1 novembre 2007.

Nellaccordo si € stabilito che la Banca, conseguentemente all’esito positivo del
referendum per una liquidazione volontaria da parte dellAssemblea degli iscritti,
riconoscera, sulla somma risultante dal rendiconto al 31 dicembre 2005, gli
interessi calcolati sulla base del tasso di rendimento medio ottenuto dai fondi
pensione negoziali nell’anno 2006, come certificato da COVIP, per il periodo dal 1°
gennaio 2006 alla data del ripianamento.

L’'accordo del 19 luglio costituisce un ulteriore passo avanti verso una positiva conclusione
della vicenda Cassa IBI e, in conformita alle richieste delle OO.SS., riconosce agli iscritti
oltre al reintegro della posizione individuale, anche la remunerazione della stessa dal
gennaio 2006 in poi.

DIRCREDITO-FD — FABI — FIBA/CISL — FISAC/CGIL — SILCEA — SINFUB — UGL — UILCA
Segreterie di Coordinamento Intesa Sanpaolo

Milano 23 luglio 2007



